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s PROJETO DE LEIN° __ 00D no17
i Camara Mun. de C. da Praia-p)

LD Dispée sobre a estrutura organizacional do
PROVADO Municipio de Cajueiro da Praia — PI e da outras
EM_o2d ) OZ , J0a7 providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

‘ Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte lei:

TITULO I
DA ADMINISTRACAO DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DOS PRINCiPIOS NORTEADORES DA ACAO ORGANIZATIVA E DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE CAJUEIRO DA PRAIA

Art. 1° Esta Lei dispde sobre a estrutura organizacional do Municipio de Cajueiro da
Praia — PI, denomina as Secretarias Municipais que menciona, define as atribuigdes e
competéncias dos orgdos de assessoramento da administragdo direta, os principios gerais de
delegagio de competéncias, as atribuigdes especificas e comuns dos Secretarios Municipais € 0
quadro geral de cargos em comissdo e das fungdes gratificadas.

. Art. 2° A agdo organizativa do Poder Executivo sera norteada pelos seguintes principios
e diretrizes:

I - Legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, economicidade,
prevaléncia do interesse publico, eficacia e eficiéncia, nos termos do artigo 37, caput, incisos e
paragrafos, da Constituigdo Federal de 1988;

II - Renovagio e modernizagio da gestdo municipal, a fim de promover o
aperfeigoamento permanente da qualidade das praticas de trabalho do Poder Publico Municipal,
que garanta ao conjunto da sociedade o enfrentamento oportuno de seus problemas e
necessidades, o aproveitamento das potencialidades do Municipio e o acesso equanime a todos
os servigos publicos, sempre com a prevaléncia do interesse publico;

111 - Humanizagdo da gestdo publica, de forma a tornar o cidadao e seu nicleo familiar o
centro das politicas, programas, projetos € servigos promovidos e prestados pelo Poder Publico
Municipal, de maneira que o respeito € 0 COmpromisso com esses € a resolutividade nos servigos
publicos tornem-se objetivos primordiais de cada um dos oOrgdos de assessoramento que
compdem a estrutura organizativa da Prefeitura;
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IV - A transparéncia na Administragdo Publica, conduzindo de forma responsavel a
gestdo institucional, garantindo a integridade, a responsabilidade e a ética nas decisoes, atos e
acdes realizadas pelo Poder Publico Municipal, prezando-se pela disponibilidade e veracidade
das informagdes prestadas a populagao, na forma da Lei;

V - A participagio social na gestdo, de forma que valorize a articulagéo direta com as
propostas oriundas da sociedade em geral, destacando o envolvimento comunitario no que tange
a proposi¢do e avaliagdo de agdes governamentais, bem como ao controle social da gestdo
publica municipal, através de mecanismos e agdes publicas que aproximem o cidaddo da
Administragdo Publica;

VI - A inclusdo social, direcionando o conjunto da gestdo publica municipal na promogao
de um nivel de vida digna através do acesso equanime da populagio excluida e em situagao de
risco social aos servigos sociais basicos e na participagdo democratica nas decisdes de Governo;

VII - O planejamento articulado e integrado, entre os 6rgaos de assessoramento, das
agdes governamentais, orientando a gestdo publica municipal no alcance de resultados
previamente formulados e definidos nos planos, programas e projetos institucionais;

VIII - Descentralizagio na gestio publica, permitindo a distribuigdo de fungdes e
competéncias em diferentes niveis hierarquicos da estrutura do Poder Pablico Municipal, a fim
de que cada um dos orgdos de assessoramento do Chefe do Poder Executivo possa realizar sua
gestdo com celeridade, eficiéncia e eficacia;

IX - Desburocratizagdo, a fim de que a Administragao Piblica Municipal procure de
forma permanente a simplificagdo de procedimentos e formalidades na prestagao de seus
servigos essenciais, assegurando a qualidade e o pronto atendimento as necessidades e demandas
da populagdo;

X - Controle na gestdo publica, que possibilite que cada uma das unidades organizativas
municipais seja responsavel pelo monitoramento e avaliagdo da evolugdo de seus planos,
programas e projetos institucionais, a fim de poderem prestar contas a alta diregao do Poder
Publico Municipal e a sociedade em geral;

X1 - Responsabilidade e compromisso legal de cada um dos titulares dos Orgdos de
assessoramento do Chefe do Poder Executivo Municipal, de forma que os agentes politicos
ordenem as despesas das Secretarias, promovendo a administragdo e gestdo responsaveis das
contratagdes administrativas, tudo para buscar a exceléncia no trato com a coisa publica.

CAPITULO IT
DA ORGANIZACAO BASICA DO MUNICIPIO

Art. 3° Os 6rgdos municipais, diretamente subordinados ao Chefe do Poder Executivo,
estdo classificados em:

I - Orgdos de assessoramento direto - s3o aqueles que tém a responsabilidade de assistir
ao Chefe do Poder Executivo Municipal no planejamento, monitoramento e avaliagao das
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decisdes estratégicas e atividades que demandam a execugdo de seu Plano de Governo e o
cumprimento de suas atribui¢des institucionais,

11 - Orgdos de assessoramento intermediario - sdo aqueles que tém a responsabilidade de
planejar, coordenar, executar e avaliar os processos de apoio financeiro e administrativo que sao
necessarios para o funcionamento do conjunto da Administragdo Municipal, em especial os
requeridos para a geragdo, com eficiéncia, eficacia e oportunidade, dos servigos e atividades para
o cumprimento da missdo institucional do Municipio;

111 - Orgdos de gestdo - tem a seu cargo as responsabilidades de planejar, executar e
avaliar a formulagdo de planos, programas, projetos, politicas publicas e servigos prestados pelo
Poder Piblico Municipal que visem ao cumprimento de sua missdo institucional, a resolugao dos
problemas e necessidades da populagdo e o aproveitamento das potencialidades e oportunidades
de desenvolvimento integral do Municipio. Estes 6rgaos apresentam missdes sociais, economicas
e territorial-ambientais, de acordo com as respectivas atribuigdes de cada uma delas.

Art. 4° O Municipio, para execugdo de suas atribui¢des, missdes e responsabilidades, em
observancia ao disposto no artigo 3° desta Lei, ¢ constituida dos seguintes 6rgaos:

I - Orgdos de assessoramento direto:

a) Secretaria Municipal de Governo;

b) Controladoria Geral do Municipio;

¢) Procuradoria Geral do Municipio.

11 - Orgdos de assessoramento intermediario:

a) Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas

111 - Orgdos de gestdo:

a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) Secretaria Municipal de Educagio;,

d) Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente;

e) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econoémico;

f) Secretaria Municipal de Saude; |

g) Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos;

h) Secretaria Municipal de Articulagdes Institucionais;

§ 1° Sdo subordinados diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, por linha de
autoridade integral, os 6rgdos de administragdo direta de assessoramento e gestao previstos nos
incisos I, TI e III deste artigo, ndo havendo qualquer hierarquia ou subordinagdo direta entre as
Secretarias Municipais, independentemente das atribui¢des dispostas nesta Lei.

§ 2° A composigdo detalhada e a forma de funcionamento administrativo dos o0rgdos
constantes nos incisos I, II e III deste artigo serdo estabelecidas por meio de Estrutura
Regimental, que sera editada e publicada através de Decretos expedidos pelo Chefe do Poder
Executivo.
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§3° Além dos orgdos criados neste artigo, fazem parte indiretamente da organizagao
administrativa municipal para consulta, deliberagdo ou outras competéncias definidas em Lei, os
conselhos municipais criados por Lei.

TITULO 1
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
CAPITULO 1
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO DIRETO
SECAO 1
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 5° A Secretaria Municipal de Governo tem por atribui¢des e competéncias
precipuas:

I - Recepcionar, analisar e preparar os despachos administrativos do Chefe do Poder
Executivo Municipal, bem como registrar, arquivar e controlar os atos oficiais;

Il - Recepcionar liderangas politicas e parlamentares do Municipio, bem como outras
autoridades das demais esferas de governo e dos Poderes da Republica, administrando a agenda
do Chefe do Poder Executivo;,

11 - Recepcionar ¢ orientar os municipes e visitantes que se dirijam ao Gabinete;

IV - Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuigdes legais e constitucionais do Chefe do Poder
Executivo Municipal;

V - Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal no planejamento, gestdo e avaliagao de assuntos e atividades estratégicas relacionadas
com o cumprimento de suas atribuigdes legais e constitucionais;

VI - Em coordenagdo com as demais Secretarias e 6rgdos do Poder Publico Municipal
propor as previsdes orgamentarias e financeiras necessarias para viabilizar a politica e os planos
de desenvolvimento da Administragdo Municipal,

VII - Promover, coordenar e controlar os processos de captagdo de recursos técnicos e
financeiros através de convénios, parcerias e programas de cooperagdo técnica nacional e
internacional com instituigdes publicas e privadas, em cooperagao com as outras Secretarias
Municipais afins, com o intuito de viabilizar a realizagio dos diferentes planos e projetos
institucionais do Governo Municipal,

VIII — Coordenar, monitorar e avaliar o cumprimento das diretrizes, metas e objetivos
institucionais sob sua responsabilidade, apresentando ao Chefe do Governo Municipal as
propostas de decisdo e adequagdo que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos
com a populagdo no Plano de Governo;

IX - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do

Chefe do Executivo Municipal,
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Art. 6° Sdo unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal de
Governo:
I - Gabinete do Secretario;
IT - Chefia do Escritorio em Teresina,
I1I - Seguranga do Gabinete;
IV - Divisdo de Ag¢des de Juventude, Esporte e Lazer;
V - Assessoria da Juventude;
VI - Assessoria de Esportes;
VII - Geréncia de Transporte;
VIII - Chefia de Cerimonial;
IX - Supervisdo de Planejamento;
X - Assessoria de Comunicagao;,
XI - Assessoria Legislativa;
XII - Assessoria Especial
SECAO II
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 7° A Controladoria Geral do Municipio tem por atribuigdes:

I - Assistir diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal no desempenho de suas
atribuicdes, quanto aos assuntos e providéncias que, no ambito do Poder Executivo, estejam
relacionadas com a defesa do patriménio publico, ao controle interno, a auditoria publica e as
atividades de ouvidoria geral;

I1 - Promover apoio aos Orgdos da administragdo municipal no que concerne ao
cumprimento de obrigagdes junto aos 6rgaos fiscalizadores e de tomada de contas;

11 - Desenvolver, implantar e coordenar um sistema de auditoria interna, com o proposito
de praticar, e efetivamente resguardar, o principio da autotutela nos atos e contratos da
administragdo publica;

IV - Promover e coordenar avaliagdes periodicas sobre a eficiéncia, eficacia e pertinéncia
da estrutura organizativa do Municipio, com o proposito de adequa-la permanentemente as
necessidades da sociedade, aos objetivos e metas institucionais, bem como as normas fixadas
pelos orgdos de controle da Administra¢do Publica;

V - Avaliar periodicamente a eficiéncia e eficacia do sistema de controle interno do
Municipio, propondo as mudangas estruturais necessarias para seu melhor funcionamento;,

VI - Receber, identificar e apurar abusos, omissoes, injusti¢as, morosidade, descaso,
desidia da administragdo municipal, cometidos contra cidaddos, entidades publicas ou privadas,
propondo, para tanto, as medidas cabiveis pertinentes para sua imediata corregdo;

VII - Receber, encaminhar e apurar reclamagdes, demandas e queixas da populagao sobre
a gestdo publica municipal, recomendando as medidas cabiveis e zelando pelo seu cumprimento;

VIII - Propor medidas de incentivo aos servidores publicos para o cumprimento das

normas, obtengdo de resultados e alcance de metas de eficiéncia, eficacia e economicidade; :,
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IX - Desempenhar outras atividades afins e assemelhadas, sempre por determinagdo do
Chefe do Executivo Municipal.

Art. 8° Sido unidades administrativas subordinadas diretamente a Controladoria Geral do
Municipio:

I — Controladoria Geral

I1 — Supervisao de Controle Interno

SECAO 111
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 9° A Procuradoria Geral do Municipio tem por atribuigdes e competéncias, além
daquelas atribuigdes exclusivas previstas na Lei Orgénica do Municipio:

I - Defender e representar, em juizo ou fora dele, e através das unidades vinculadas a
procuradoria municipal, os direitos e interesses do Municipio, inclusive dos orgaos da
administragdo direta, indireta e fundacional, em todas as esferas e Poderes da Republica, sempre
que necessario;,

11 - Organizar, numerar e manter, sob sua responsabilidade, os originais de leis, decretos,
portarias e outros atos normativos, expedidos ou sancionados pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, preparando as correspondentes minutas;

I - Programar, formular e executar, com exclusividade no ambito do Municipio, as
atividades de consultoria, elaboragéo de pareceres e assessoramento juridicos ao Chefe do Poder
Executivo Municipal e aos demais 6rgdos e unidades municipais da administragdo direta, indireta
e fundacional;

IV - Dar suporte juridico ao Chefe do Executivo Poder Municipal na elaboragdo das
mensagens e projetos a Camara Municipal, preparando as minutas e demais providéncias de
instrugdo processual,

V - Redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, ordens de servigo,
instrugdes, regulamentos, contratos, convénios, portarias e pareceres sobre questoes técnicas e
juridicas, bem como outros documentos de natureza juridica, encaminhados pelas demais
Secretarias Municipais;

VI - Sugerir e recomendar ao Chefe do Poder Executivo Municipal medidas de carater
juridico, essenciais a satisfagdo e tutela do interesse publico;

VII - Realizar e divulgar interpretagdes da Constituigdo Federal, das leis € demais atos
normativos, a serem uniformemente seguidas pelos orgdos, entidades e demais unidades
administrativas do Municipio, inclusive mediante a expedi¢do de pareceres normativos;

VIII - Assessorar juridicamente o Chefe do Poder Executivo Municipal nas
desapropriagdes, aquisigdes e alienagdes de imoveis, com 0 intuito de preservar o interesse
publico, e
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IX - Instaurar, autuar e orientar juridicamente inquéritos, sindicancias e processos
administrativos disciplinares, de acordo com as demais normas legais editadas no Municipio;

X - Propor medidas de carater juridico que visem proteger o patrimdnio dos orgdos da
administragdo direta e indireta do Municipio;,

Art. 10. Sdo unidades administrativas subordinadas diretamente a Procuradoria Geral do
Municipio:

I — Procuradoria Geral

11 — Assessoria Juridica

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO
SECAO1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Art. 11. A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas:

I - Formular, executar e avaliar as politicas e diretrizes para a modernizagao e operagao
dos sistemas de gestdo administrativa do Municipio;

I - Monitorar e avaliar a eficiéncia, eficacia e economia dos sistemas de gestdao
administrativa, promovendo a execugdo de medidas para simplificagdo, racionalizagdo e
aprimoramento de suas atividades, bem como identificando 4reas que necessitem de
modernizagao;

11 - Desenvolver, implantar e avaliar permanentemente a politica de gestao de pessoas da
Administragio Municipal visando a valorizagdo, o desenvolvimento de competéncias e a
qualificagdo do desempenho dos servidores publicos municipais a fim de garantir o cumprimento
da missdo institucional do Municipio;

IV - Formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para provimento
quantitativo e qualitativo oportuno e eficaz de pessoal, de acordo com os planos institucionais do
Governo Municipal e as necessidades atuais e futuras da Administragdo Municipal,

V - Formular e executar diretrizes, normas e procedimentos para a aplicagdo dos Planos
de Cargos, Carreiras e Remuneragdes vigentes no Municipio, de acordo com o Regime Juridico
dos Servidores adotado pela Administragdo Municipal e demais normas pertinentes;

VI - Desenvolver, implantar e operar o sistema de avaliagdo do desempenho dos
servidores publicos municipais, de acordo com as normas e diretrizes superiores adotadas pela
Administragao Municipal;

VII - Formular e executar diretrizes, normas e procedimentos de administragdo de
pessoas como registro, controle de frequéncia, movimentagdo, pagamentos, saude, seguranga do
trabalhador e desligamento dos funcionarios do Municipio, de acordo com a legislagdo vigente;

VIII - Executar atividades relativas a tombamento, registro e inventario dos bens
patrimoniais do Municipio; =
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IX - Planejar, coordenar e executar as atividades de manutengao preventiva e corretiva
dos bens patrimoniais do Municipio, bem como aqueles por ele utilizados;

X - Formular e executar normas e procedimentos relativos as atividades de
armazenamento e suprimento de materiais,

X1 - Estruturar, unificar e coordenar o sistema de gestdo administrativa do conjunto de
Secretarias e Orgios da Administragio Municipal, garantindo a correta aplicagao das normas e
procedimentos administrativos vigentes;

XII - Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo
Municipal na revisio e implantagio de normas e procedimentos relativos as atividades de
compras e aquisi¢des da Administragdo Municipal;

XIII - Programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os procedimentos de
compras da Administragdo, de acordo com as normas € diretrizes superiores do Governo
Municipal,

XIV - Prestar suporte administrativo necessario para o funcionamento eficaz das
Comissdes Permanentes de Licitagao;

XV - executar a politica financeira e fiscal do Municipio;

XVI - fiscalizar e arrecadar os tributos e rendas municipais, € promover a apuragao,
inscrigio e cobranga da divida ativa do Municipio;

XVIII - acompanhar a aplicagdo das receitas provenientes do Fundo de Participagdo do
Municipio, do repasse do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos, de convénios,
contratos e outras transferéncias de que seja parte 0 Municipio e as demais entidades federativas;

XIX - fiscalizar e controlar a execugdo do orgamento municipal

XX - Coordenar, acompanhar, monitorar e avaliar a formulagdo dos principais
instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual - PPA, a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO), a Lei Or¢amentaria Anual (LOA) e o Plano Diretor, zelando pelo
cumprimento das diretrizes estratégicas do governo e da legislagao vigente.

Art. 12. Sio unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal
de Administragao e Finangas:

I - Gabinete do Secretario

I1 - Divisdo de Finangas

111 - Diretoria Especial de Recursos Humano e Registro de Pessoal

IV - Assessoria de Administragdo

V - Assessoria de Pessoal

VI - Assessoria de Patrimonio

VII - Assessoria de Protocolo

VI1II - Coordenadoria de Finangas

IX - Coordenadoria de Tributos e Arrecadagdo

X - Assessoria de Compras

X1 - Assessoria de Pesquisa de Pregos ?—;
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XII - Assessoria de Almoxarifado Geral
X111 - Assessoria Especial

XIV - Junta do Servigo Militar

XV - Geréncia de Orgamento

XVI - Diretoria de Licitagao

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DE GESTAO
SECAO 1
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 13. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por atribuigoes:

I — Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Assisténcia e Protegdo Social no
ambito do Municipio, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, o Sistema
Unico de Assisténcia Social e a legislagdo vigente;

11 — Formular, executar e avaliar planos, projetos e agdes que visem o enfrentamento dos
problemas de pobreza, exclusdo e risco social da populagéo do Municipio, em consonancia com
a Politica Municipal de Assisténcia e Protegdo Social e da legislagdo vigente;

Il — Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de protegdo social basica dirigido a
populagio que vive em situagdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza e da fragilizagdo
dos vinculos afetivos e comunitarios, em consonancia com o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

IV — Administrar o funcionamento ¢ manutenc¢do da infraestrutura fisica e unidades que
compdem a Sistema Municipal de Assisténcia Social;

V — Promover e manter a integragdo entre politicas publicas, iniciativa privada e
sociedade, com vistas ao fomento do amparo e protegdo a pessoas e familias em situagdo de risco
e vulnerabilidade social,

VI — Acompanhar e apoiar as atividades dos orgaos colegiados afins, com vistas a colher
subsidios para a definigdo de politicas, diretrizes e estratégias para o desenvolvimento social do
Municipio;

VII — Desenvolver, implantar e atualizar os sistemas de informagao sobre a situagao
socioecondmica das familias do Municipio, a fim de oferecer assisténcia aos que se enquadrem
nos critérios definidos em normas superiores;

VIII — Criar, alimentar e manter atualizado o Cadastro Unico para Programas Sociais,
como uma ferramenta que permita identificar todas as familias em situa¢ao de pobreza e risco
social que devem ser incluidas nos programas de assisténcia social do Municipio e acompanhar o
impacto destes programas na melhoria de qualidade na situagdo social das familias beneficiadas;

IX — Formular, executar e avaliar programas e agdes de fortalecimento da organizagao
comunitaria, com a finalidade de promover a participagdo da sociedade no enfrentamento de seus

problemas e necessidades; m«fé
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X — Promover e coordenar mutirdes comunitarios, programas de ajuda mitua e demais
eventos comunitarios, em articulagdo com outros 0rgaos municipais;

Art. 14. Sio unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social:

I- Gabinete do Secretario

II- Divisdo de Gestao Administrativa e Financeira do SUAS
[l - Assessoria de Vigilancia Socioassistencial

IV - Geréncia de Protegao Social

V -  Divisdo de Protegao Social Basica

VI- Assessoria de Beneficios Assistenciais

VII - Assessoria do SCFV

VIII - Divisdo do CRAS

IX- Divisdo de Protegdo Social Especial

X -  Geréncia de Renda, Habitagdo e Cidadania

X1- Assessoria de Habitagao

XII - Assessoria de Seguranga Alimentar

XIII - Assessoria de Inclusdo Produtiva e Empreendedorismo

XIV - Superintendéncia de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia
XV - Assessoria Especial

SECAO 11
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Art. 15. A Secretaria Municipal de Educagdo tem por atribuigdes:
I — Formular, executar e avaliar as politicas municipais de educagdo, em consonancia com

as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagéo vigente;
Il — Estruturar, implantar e gerenciar o sistema de ensino municipal em todas as

modalidades de responsabilidade da Administragdo Municipal, garantindo o acesso, permanéncia
e qualidade, em consondncia com as diretrizes gerais dos Governos Federal, Estadual e
Municipal,

[11 — Formular, promover e executar programas e agdes que visem melhorar a cobertura e
qualidade do ensino, a fim de garantir a inclus@o social;

IV — Estruturar, implantar e gerenciar programas e agdes que visem a integragao
socioeducativa da populagdo, incentivando a articulagao escola-comunidade, em consonancia
com as diretrizes gerais do Governo Municipal e da legislagao vigente,

V — Promover o intercimbio de experiéncias e de assisténcia técnica nos ambitos
regional, estadual, nacional e internacional, relacionado com processos exitosos de gestdo do

ensino municipal; /W
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VI — Gerir os recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), nos termos da Lei Federal n°
11.494, de 20 de junho de 2007, das legislagdes subsequentes e das diretrizes gerais do Governo
Municipal,

VII — Coordenar, orientar e acompanhar a elaboragao e a execug¢ao do Plano Municipal de
Educagdo, em consonancia com a legislagdo vigente;

VIII — Promover, executar e avaliar, em articulagdo com os orgdos afins, programas e
agoes de qualificagdo e valorizagao dos servidores e profissionais do ensino piblico municipal;

IX — Planejar, executar e controlar os programas e agdes de alimentagdo escolar,

‘ transporte, material didatico e demais atividades de suplementag@o e assisténcia escolar;

X — Administrar o funcionamento e manutengdo da infraestrutura fisica e unidades que
compdem a rede publica municipal de ensino;

X1 — Promover a produgdo e difusdo de pesquisas cientifica e tecnologica de interesse
para o desenvolvimento do ensino municipal, em articulagio com orgdos de pesquisa,
institui¢des publicas e privadas e organizagdes ndo governamentais;

XII — Articular-se com as institui¢des de pesquisa cientifica e tecnologica e de prestagdo
de servigos técnico-cientificos no ambito do ensino, objetivando a promogdo e difusdo do
conhecimento de interesse para o desenvolvimento do ensino municipal,

XIIT — Exercer atividades de suporte e coordenagdo dos orgdos colegiados afins as areas
da educagao no ambito municipal;

Art. 16, Sdo unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal

de Educagio:
I- Gabinete do Secretario
. I1-  Supervisdo pedagogica

Il - Coordenagao de educagao infantil

IV - Coordenagdo de séries iniciais do ensino fundamental

V-  Coordenagdo de séries finais do ensino fundamental e educagao de jovens e
adultos

VI - Diregédo escolar

VII - Coordenagio escolar

VIII - Supervisdo de recursos humanos

IX -  Supervisdo de recursos financeiros

X -  Supervisido de programas educacionais

XI- Supervisdo de censo e registro escolar

XII - Supervisao de nutri¢do e alimentagao escolar

XIII - Supervisdo de almoxarifado

X1V - Assessoria Especial

XV - Coordenadoria de Transporte /M
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SECAO III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E MEIO AMBIENTE

Art. 17. A Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente tem por atribuigdes:

I — Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Preservagdo, Conservagdo,
Fiscalizagdo, Controle e Uso Sustentavel dos Recursos Naturais, em consonancia com as
diretrizes gerais do Governo Municipal e da legisla¢@o vigente;

I — Formular, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que visem a
preservagdo, recuperagdo e o uso sustentavel dos recursos ambientais, no ambito das
competéncias do Municipio;

IIT — Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas a fiscalizagdo
do cumprimento das normas referentes ao meio ambiente, em consondncia com a legislagao
vigente;

IV — Manter permanente coordenag@o e integragdo com as policias ambiental e florestal,
nas atividades de fiscaliza¢do e controle dos recursos naturais € ambientais do Municipio, em
consonancia com legisla¢do vigente;

V — Subsidiar a concessdo de alvaras na area de sua competéncia, em consonancia com
legislag@o vigente;

VI — Regulamentar, organizar, coordenar e executar as atividades relativas ao
licenciamento de empreendimentos, projetos e obras publicas e privadas, de acordo com as
normas vigentes;

VII — Estudar e propor diretrizes municipais, normas e padroes relativos a preservagao e a
conservagao de recursos ambientais e paisagisticos no Municipio;

VIII — Articular-se com orgaos estaduais, regionais e federais competentes, e quando for
0 caso, com outros Municipios, objetivando a solugdo de problemas comuns relativos a protegao
e fiscalizagdo ambiental,

IX — Fixar, na forma e nos limites da legislacao vigente, a contribui¢do pela exploragao
com finalidades econdmicas dos recursos ambientais existentes no Municipio;

X — Formular, coordenar e executar programas e campanhas de turismo, objetivando o
desenvolvimento econdmico do Municipio;

XI - Articular-se com entidades publicas e privadas para a promogdo de convénios e
implantagdo de programas e projetos no ambito do desenvolvimento atrelado ao turismo do
Municipio;

XII — Fomentar a articulagdo com os varios entes da federagdo objetivando a divulgagao
dos potenciais municipais;

XII1 — Articular juntamente com as empresas privadas diretamente relacionadas ao
turismo visando o desenvolvimento econdmico municipal.

Art. 18. S@o unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal de

Turismo e Meio Ambiente: /%é
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I- Gabinete do Secretario

I1-  Assessoria Especial de Turismo

Il - Assessoria Especial de Meio Ambiente
IV - Assessoria Especial

SECAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 19. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico tem por atribuigdes:

I — coordenar a elaboragdo e implantagdo do Plano Municipal de Desenvolvimento
Econdmico;

I — planejar, formular e implementar as politicas municipais de desenvolvimento
econdmico de forma a garantir condi¢des plenas para as atividades do Municipio;

I11 — dar suporte aos empresarios, produtores agropecuarios e pescadores a melhorar os
seus niveis de produtividade;

IV — incentivar a pequena agroindustria, pesca e comércio através de apoio financeiro a
programas e projetos de desenvolvimento econdmico;,

V — apoiar e prestar assisténcia ao setor agropecuario e de abastecimento do Municipio;

VI — produzir, sistematizar e disponibilizar informagdes acerca do desenvolvimento
econdmico do Municipio, principalmente questdes de emprego, qualidade de vida, qualidade de
mio de obra, infraestrutura, logistica e incentivos;

VII — realizar pesquisas e estudos, organizar congressos, feiras, eventos, conferéncias,
cursos e seminarios sobre assuntos de interesse do Municipio;

VIII — definir as areas de atuagdo das politicas e estratégias para o desenvolvimento
economico;

IX — desenvolver agdes que estimulem o associativismo e o cooperativismo;

X — oferecer capacitagdo e ensino em niveis técnico e profissionalizante, visando formar
empreendedores rurais para o desenvolvimento de novos negocios ou formagao de mao de obra
especifica,

X1 — fomentar a comercializagdo de produtos locais;

Art. 20. S3o unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Economico:

I- Gabinete do Secretario

I1- Coordenadoria de Comércio e Abastecimento

II1- Coordenadoria de Pesca e Agricultura

IV - Assessoria Especial

SECAO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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Art. 21. A Secretaria Municipal de Saide tem por atribuigdes:

I — Na qualidade de Gestor do Sistema Unico de Satde Municipal, formular, executar e
avaliar a Politica de Saide do Municipio, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo
Municipal e a legislagdo vigente;

I1 — Estruturar, implantar e gerenciar o Sistema Municipal de Saude em todos seus niveis,
em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e do Sistema Unico de Satde —
SUS;

I11 — Coordenar, orientar e acompanhar a elaboragio e a execugdo do Plano Municipal de

. Satde, em consonéncia com as diretrizes gerais do Governo Municipal e a legislagdo vigente;

IV — Planejar, organizar, controlar e avaliar as agdes e os servigos publicos de saude, bem
como gerir e executar os servigos de saude do Municipio a cargo da Prefeitura;

V — Desenvolver e executar a¢gdes de vigilancia a saude, assegurando o cumprimento da
legislagdo sanitaria em vigor;

VI — Promover e supervisionar, em articulagdo com os o6rgaos afins, programas e a¢oes de
qualificagdo e valorizagao dos servidores e profissionais da area de saide do Municipio;,

VIl — Administrar o funcionamento, manutengdo e qualidade da infraestrutura fisica e
unidades que compdem o Sistema Municipal de Saude;

VIII - Coordenar a execugdo de programas municipais de saide, decorrentes de contratos
e convénios com orgdos estaduais e federais que desenvolvam politicas voltadas para a saide da
populagao;

IX — Propor, no ambito do Municipio, contratos, parcerias e convénios com entidades
prestadoras da rede privada de saiide, bem como controlar e avaliar sua execugao;,

X — Normatizar, complementarmente, as agdes e os servigos publicos de saude, no seu

. ambito de atuagao;

X1 — Verificar o cumprimento das normas do SUS;

XII — Controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude no ambito
municipal,

XIII — Exercer atividades de suporte e coordenagdo dos orgaos colegiados afins da area
da saude publica municipal,

XIV — Implementar, alimentar e manter atualizado o Sistema de Informagao sobre a
saude municipal, em articulagdo com orgaos estaduais e federais que atuem na esfera de sua

competéncia;
XV - Fiscalizar o cumprimento das posturas municipais no que se refere as agdes de
vigilancia sanitaria, exercendo o poder de policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;
XVI — Desenvolver agdes dirigidas ao controle e ao combate dos diversos tipos de
zoonoses no Municipio e de vetores e roedores, em colaboragdo com organismos federais e

estaduais. W
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Art. 22. Sdo unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal
de Saude:

I- Gabinete do Secretario

I1-  Superintendéncia Especial de Atengdo Basica

II1- Departamento de Vigilancia em Saide

IV -  Geréncia de Vigilancia Ambiental

V-  Geréncia de Vigilancia Sanitaria

VI- Geréncia de Vigilancia Epidemiologica e Imunizagdo

VII - Departamento de Atengdo Especializada

VIII - Geréncia de Regulag@o, Controle e Avaliagido

IX- Geréncia do SAMU

X -  Geréncia Administrativa

XI - Coordenadoria de Transporte

XII - Assessoria Especial

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS

Art. 23. A Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos tem por
atribuigdes:

I — Formular, executar e avaliar a Politica Municipal de Desenvolvimento da
Infraestrutura Urbana, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal, com o
Plano Diretor e com a legislagdo vigente;

II — Expedir, monitorar, fiscalizar e fazer cumprir as normas referentes ao ordenamento
territorial e urbano do Municipio, podendo, para tanto, aplicar multas estabelecidas na legislagdo
especifica,

111 — Controlar, vistoriar e fiscalizar o parcelamento, uso e ocupagao do solo urbano, em
consondncia com a legislagao vigente,

IV — Fiscalizar a aplicagdo das normas concernentes ao Codigo de Posturas, Codigo de
Edificagdes e Plano Diretor;

V — Expedir licengas e alvaras para a execugdo de obras piblicas e/ou particulares no
Municipio;

VI — Controlar e fiscalizar a execugdo, direta ou indiretamente, dos projetos de
construgio e manutengio de obras da Administragdo Municipal sob sua responsabilidade técnica,

VII — Expedir atos de parcelamento do solo urbano;

VIII — Controlar construgdes e loteamentos urbanos para que sejam realizados com a
observancia das disposigdes legais vigentes, adotando as medidas administrativas de sua

competéncia para corregao, M
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IX — Subsidiar a concessao de alvaras na area de sua competéncia em consonancia com
legislacdo vigente;

X — Executar e avaliar planos, programas e projetos de melhoria e expansdo da rede
viaria do Municipio;

X1 — Executar e avaliar planos, programas e projetos de expansdo dos servigos de
saneamento basico e drenagem urbana no Municipio em consonancia com as diretrizes gerais do
Governo Municipal, ao Plano Diretor e a Lei Federal n° 11.445, de 05 de janeiro de 2007,

Art. 24. S3o unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal

. de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos:
I- Gabinete do Secretario
II-  Assessoria de Engenharia

Il - Coordenadoria Especial de Limpeza Publica
IV - Coordenadoria de Transporte
V -  Assessoria Especial

SECAO VII
SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULACOES INSTITUCIONAIS

Art. 25. A Secretaria Municipal de Articulagdes Institucionais tem por atribuigdes:
I — Promover atividades de apoio nas demais esferas do Poder Publico, viabilizando os
procedimentos administrativos dos quais o Municipio € parte;
II — Promover, coordenar e controlar os processos de captagdo de recursos técnicos e
financeiros através de convénios, parcerias e programas de cooperagdo técnica nacional e
. internacional com instituigdes publicas e privadas, em cooperagdo com as outras Secretarias
Municipais afins, com o intuito de viabilizar a realizagdgo dos diferentes planos € projetos

institucionais do Governo Municipal;
111 — Prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder Executivo

Municipal no planejamento, gestdo e avaliagao de assuntos e atividades estratégicas relacionadas
com o cumprimento de suas atribui¢des legais e constitucionais;

IV — Planejar, coordenar e supervisionar a execu¢do das atividades administrativas
necessarias para o cumprimento das atribuigdes legais e constitucionais do Chefe do Poder
Executivo Municipal,

V — Promover apoio aos orgaos da administragio municipal no que concerne ao
cumprimento de obrigagdes junto aos orgaos fiscalizadores e de tomada de contas.

Art. 26. Sdo unidades administrativas subordinadas diretamente a Secretaria Municipal
de Articulagdes Institucionais:

I- Gabinete do Secretario

I1- Diretoria de Relagdes Institucionais Governamentais
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I11 - Diretoria de Relagdes com a Sociedade Civil
IV - Assessoria Especial

TITULO I
DAS ATRIBUICOES GERAIS E DA DELEGACAO DE COMPETENCIAS
CAPITULO 1
DAS ATRIBUICOES GERAIS

Art. 27. Os Secretarios Municipais e autoridades equiparadas tém as seguintes
atribuigoes:

I — Assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal na formulagado de politicas, planos,
programas, projetos, estratégias e decisdes, relacionados com a area de sua competéncia e
atribuigoes;

I — Organizar, administrar e dirigir os orgdos e unidades organizativas sobre sua
responsabilidade, com base nas diretrizes institucionais previstas pelo Poder Executivo
Municipal e na legislagao pertinente;

I11 — Expedir portarias e ordens de servigo disciplinadoras das atividades integrantes de
sua respectiva area de competéncia;

IV — Distribuir atividades e fungdes gerenciais nos diversos orgdos internos sob sua
responsabilidade, respeitada a legislagao pertinente;

V — Receber reclamagdes relativas a prestagdo de servigos publicos, decidir € promover
as corregdes exigidas;

VI — Decidir, mediante atos administrativos pertinentes, sobre pedidos cuja matéria se
insira na area de sua competéncia,

VII - Coordenar e dirigir a formulagdo, monitoramento e avaliagdo dos planos,
programas, estratégias e projetos descentralizados dentro de sua area de competéncia, conforme
definido pela legislagio em vigor e em consonancia com as diretrizes superiores da
Administragao Municipal,

VIII - Dirigir, coordenar e acompanhar a formulagdo, avaliagdo e atualizagdo dos
principais instrumentos de planejamento do Municipio, como o Plano Plurianual (PPA), a Lei de
Diretrizes Or¢amentarias (LDO) e a Lei Orgamentaria Anual (LOA), dentro de suas respectivas
areas de competéncias e em consonancia com as diretrizes superiores da Administra¢ao
Municipal;

IX — Monitorar e avaliar a gestdo institucional dentro de sua area de responsabilidade,
visando a adequagdo oportuna de decisdes e agdes no cumprimento das metas e objetivos dos
planos e programas institucionais de governo;

X — Prestar contas por resultados ao Chefe do Poder Executivo Municipal, sobre o
desempenho no cumprimento das metas e objetivos dos planos e programas institucionais de
governo, dentro de sua respectiva area de responsabilidade;

X1 — Fazer cumprir as legislagdes no ambito de sua competéncia, {‘
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XII — Assegurar a plena articulagdo intra e interinstitucional, entre os planos e programas
de sua direta responsabilidade com os demais planos e programas da Administragdo Municipal, a
fim de assegurar o cumprimento das metas e objetivos gerais do Plano de Governo;

XIII — Exercer outras atividades e atribuigdes delegadas pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal, bem como cumprir os deveres legais, como agentes politicos, expressamente
dispostos na Constituigao Federal e demais legislagdes.

Art. 28. As demais autoridades da Administragdo Municipal terdo suas atribui¢des
determinadas por atos administrativos do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 11
DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

Art. 29. A delegacdio de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentraliza¢do e desconcentragdo administrativas, a fim de que as decisdes da Administragdo
Publica Municipal sejam mais proximas ao cidadao, capilarizadas, simplificando procedimentos
e desburocratizando formalidades desnecessarias, como forma de resguardar os principios da
eficiéncia, da eficacia e da prevaléncia do interesse publico.

Art. 30. E facultado ao Chefe do Poder Executivo, aos Secretarios Municipais e aos
orgdos afins, quando autorizados pela legislagdo, delegar competéncias, desde que ndo lhe seja
privativa, aos dirigentes dos orgdos da administragio municipal por eles supervisionados,
coordenados, orientados e controlados, para a pratica de atos administrativos, conforme disposto
em regulamento.

TITULO IV
DA DIRECAQ, CHEFIA E ASSESSORAMENTO
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. Para os efeitos desta Lei, os Secretarios Municipais, o Procurador Geral do
Municipio e o Controlador Geral do Municipio sdo considerados agentes politicos municipais,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos da lei e da Constitui¢do
Federal.

§ 1° Fica criado, no ambito de cada Secretaria Municipal, o cargo de Secretario
Municipal, assim como o de Procurador Geral do Municipio e de Controlador Geral do
Municipio, os quais exercerdo a chefia de toda a respectiva pasta.

§ 2° O Procurador Geral ¢ o Controlador Geral do Municipio terdo as mesmas
prerrogativas, remuneragao, procedimento de nomeagéo e direitos dos Secretarios Municipais.
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§ 3° Segue-se, para a determinagdo dos subsidios dos Secretarios Municipais e
assemelhados, as disposigdes constitucionais sobre a matéria.

Art. 32. Os quadros dos cargos de provimento em comissdo, de niveis de direg¢@o, chefia
e assessoramento superior, € de fungdes gratificadas para os servidores municipais, ordenados
por simbolos e niveis de vencimentos, bem como suas atribuigdes, passardo a vigorar conforme
estabelecido nos anexos.

CAPITULO I
. DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 33. Os cargos de provimento em comissdo da Administragdo Direta, de livre
nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, passam a ser os estabelecidos nos
termos dos anexos desta Lei.

Art. 34. Os titulares de cargos exclusivamente de provimento em comissao sujeitam-se
ao Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO III
DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Art. 35. Sem prejuizo de outras gratificagdes previstas em lei, o servidor efetivo
nomeado para exercer as fungdes de Cargos Comissionados podera optar pelo recebimento de
seu vencimento adicionado a 50% do valor atribuido aos cargos comissionados estabelecidos

. nesta Lei.

Paragrafo unico. A gratificagdo de fungdo sera devida enquanto perdurarem as
atividades e em nenhuma hipotese sera incorporada ao vencimento ou a remuneragdo do
servidor.

TITULO V
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a transpor, remanejar, transferir ou utilizar,
total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas nas Leis Orgamentarias e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformagdo, transferéncia, incorporagao ou
desmembramento de orgdos e unidades, bem como de alteragdes de suas competéncias ou
atribuigdes, mantida a estrutura funcional e programatica, expressa por categoria de
programagao, inclusive os titulos, os objetivos, os indicadores e as metas, assim como o
respectivo detalhamento por grupos de natureza de despesa ¢ por modalidades de aplicagao.
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Art. 37. A Lei Orgamentaria, a Lei de Diretrizes Or¢amentarias e a Lei que consigna o
Plano Plurianual terdo em conta a estrutura administrativa e as demais previsdes constantes desta
Lei.

Art. 38, As estruturas regimentais internas das Secretarias Municipais, da Procuradoria
Geral do Municipio e da Controladoria Geral do Municipio, e demais 0rgaos de assessoramento,
serdo estabelecidas por Decreto.

Art. 39. O Poder Executivo dispde de um prazo maximo de até 90 (noventa) dias,
. contados a partir da publicagdo da presente Lei, para adequar as estruturas complementares,
internas e organizacionais das Secretarias Municipais e demais orgdos de assessoramento, em
conformidade com as alteragoes introduzidas e vigentes por esta Lei.
Paragrafo Unico. Ficam mantidas as estruturas, as competéncias, as atribuigdes, as
denominagdes das unidades e as especificagdes dos respectivos cargos das estruturas internas das
Secretarias Municipais, até a adequagao completa referida no caput deste artigo.

Art. 40. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 41. Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Cajueiro da Praia — PI, em 17 de fevereiro de 2017.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA
Praga José Adrido, n° 23, Centro — CEP: 64.222-000

ANEXO I, do Projeto de Lei n°

/2017.

DOS CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES GRATIFICADAS

RELACAO DE SECRETARIAS, UNIDADES ADMIN ISTRATIVAS, CARGOS E REMUNERACOES
Orgio/unidade | Cargo [ Quant. |  Remuneragio
Secretaria Municipal de Governo

Gabinete do Secretirio Secretdrio de Governo 1 R$3.500,00
Chefia do Escritério em Teresina Chefe do Escritorio em Teresina 1 R$3.500,00
Seguranga do Gabinete Chefe da Seguranga do Gabinete 1 R$1.800,00
Divisdo de A¢des de Juventude, Esporte e | Chefe da Divisdo de Agdes de Juventude, 1 R$1.500.00

Lazer Esporte e Lazer i
Assessoria da Juventude Assessor da Juventude 1 R$937.00
Assessoria de Esportes Assessor de Esportes 1 R$937,00
Geréncia de Transporte Gerente de Transportes 1 R$1.800,00
Chefia de Cerimonial Chefe de Cerimonial 1 R$1.000.00
Supervisio de Plancjamento Supervisor de Planejamento 1 R$1.000,00
Assessoria de Comunicagio Assessor de Comunicagio 1 R$1.000,00
Assessoria Legislativa Assessor Legislativo 1 R$2.300,00
Assessoria Especial Assessor Especial 4 R$950,00

Controladoria Geral do Municipio
Controladoria Geral Controlador Geral 1 R$3.500,00
Supervisdo de Controle Interno Supervisor de Controle Interno 1 R$1.000,00
Procuradoria do Municipio
Procuradoria Geral Procurador Geral do Municipio 1 R$3.500,00
Assessoria Juridica Assessor Juridico 2 R$1.500.00
Secretaria Municipal de Administragiio e Financas

Gabinete do Secretario Secretario de Administragdo e Finangas 1 R$3.500,00
Divisdo de Finangas Chefe da Divisdo de Finangas 1 R$1.500,00
Diretoria Especial de Recursos Humano e Dirgtor Especial de Recursos Humano e | R$2.300.00

Registro de Pessoal Registro de Pessoal L
Assessoria de Administragdo Assessor Administrativo 1 R$937,00
Assessoria de Pessoal Assessor de Pessoal 1 R$937.00
Assessoria de Patrimonio Assessor de Patriménio 1 R$937.00
Assessoria de Protocolo Assessor de Protocolo 1 R$937.00
Coordenadoria de Finangas Coordenador de Finangas 1 R$1.200.00
Coordenadoria de Tributos e Arrecadagio | Coordenador de Tributos e Arrecadagdo 1 R$1.200,00
Assessoria de Compras Assessor de Compras 1 R$937.00
Assessoria de Pesquisa de Pregos Assessor de Pesquisa de Pregos | R$937.00
Assessoria de Almoxarifado Geral Assessor de Almoxarifado Geral 1 R$937.00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937,00
Junta do Servigo Militar Chefe da Junta do Servigo Militar 1 R$937.00
Geréncia de Orgamento Gerente de Orgamento 1 R$1.800,00
Diretoria de Licitagdo Diretor de Licitagdo 1 R$2.000,00
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Gabinete do Secretario Secretdrio de Assisténcia Social 1 R$3.500,00
inisﬁo .de Gestdo Administrativa e Chefe da Divisdo de Gestdo 1 R$1.500.00
Financeira do SUAS Administrativa e Financeira do SUAS T
Assessoria de Vigilincia Socioassistencial | Assessor de Vigilancia Socioassistencial 1 R$937.00
Geréncia de Prote¢do Social Gerente de Protegio Social 1 R$1.800,00
Divisdo de Protegdo Social Basica g:::;da Divisdo de Protegdo Social 1 R$1.500,00
Assessoria de Beneficios Assistenciais Assessor de Beneficios Assistenciais 1 R$937.00
Assessoria do SCFV Assessor do SCFV 1 R$937.00
Divisdo do CRAS Chefe da Divisdo do CRAS 2 R$1.500,00
Divisdo de Proteglo Social Especial g;‘::;‘: Divisio de Protecho Social I R$1.500,00
Geréncia de Renda, Habitagdo e Cidadania gf(;;:;f,gc Renda, Habitagdo e 1 R$1.800,00
Assessoria de Habitagdo Assessor de Habitagdo 1 R$937.00
Assessoria de Seguranca Alimentar Assessor de Seguranga Alimentar 1 R$937.00
Assessoria de Inclusdo Produtiva e Assessor de Inclusdo Produtiva e | R$937 00
Empreendedorismo Empreendedorismo o
Superintendéncia de Cadastro Unico e Superintendente de Cadastro Unico e 1 R$2.400.00
Programa Bolsa Familia Programa Bolsa Familia s
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937,00
Secretaria Municipal de Educacio
Gabinete do Secretario Secretario de Educagio 1 R$3.500,00
Supervisdo pedagogica Supervisor pedagdgico 1 R$3.500,00
Coordenagdo de educagio infantil Coordenador de educagdo infantil 1 R$1.200,00
Coordenagdo de séries iniciais do ensino Coordenador de séries iniciais do ensino | R$1.200.00
fundamental fundamental e
Coordenagdo de séries finais do ensino Coordenador de séries finais do ensino
fundamental e educagdo de jovens e fundamental e educagdo de jovens e 1 R$1.200,00
adultos adultos
Diregdo escolar Diretor escolar 1 R$1.200,00
Coordenagdo escolar Coordenador escolar 1 R$1.200.00
Supervisdo de recursos humanos Supervisor de recursos humanos 1 R$1.000,00
Supervisao de recursos financeiros Supervisor de recursos financeiros 1 R$1.000.00
Supervisdo de programas educacionais Supervisor de programas educacionais 1 R$1.000.00
Supervisdo de censo e registro escolar Supervisor de censo e registro escolar 1 R$1.000,00
Supervisdo de nutri¢io ¢ alimentagio Supervisor de nutri¢do e alimentagio I R$1.000,00
escolar escolar
Supervisdo de almoxarifado Supervisor de almoxarifado 1 R$1.000,00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937,00
Coordenadoria de Transporte Coordenador de Transporte 1 R$1.200,00
Secretaria Municipal de Turismo e Meio Ambiente
Gabinete do Secretario Secretario de Turismo e Meio Ambiente 1 R$3.500.00
Assessoria Especial de Turismo Assessor Especial de Turismo 1 R$950.,00
Assessoria Especial de Meio Ambiente Assessor Especial de Meio Ambiente 1 R$950,00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937.00
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

)




7

¢~ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJUEIRO DA PRAIA
Praca José Adrido, n° 23, Centro — CEP: 64.222-000

CNPJ: 01.612.620/0001-44

ESTADO DO PIAUI
e : Secretério de Desenvolvimento
Gabinete do Secretirio Frcaiaics 1 R$3.500,00
Coordenadoria de Comércio e Coordenador de Comércio e
Abastecimento Abastecimento ; R$1.200,00
Coordenadoria de Pesca e Agricultura Coordenador de Pesca ¢ Agricultura 1 R$1.200,00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937.00
Secretaria Municipal de Saide

Gabinete do Secretario Secretario de Saude 1 R$3.500.00
Superintendéncia Especial de Atengio Superintendente Especial de Atengio 1 R$3.200.00
Basica Basica St
Departamento de Vigilincia em Saide g::gz do Departamento de Vigilincia em 1 R$3.000,00
Geréncia de Vigilincia Ambiental Gerente de Vigildncia Ambiental I R$1.800,00
Geréncia de Vigilancia Sanitéria Gerente de Vigilincia Sanitaria 1 R$1.800.00
Geréncia de Vigilancia Epidemiolégica e | Gerente de Vigilincia Epidemioldgica e

et : 1 R$1.800,00
Imunizagdo Imunizagdo

o, Chefe do Departamento de Atengio
Departamento de Atengdo Especializada Especializada 1 R$3.000,00
Geréncia de Regulacdo, Controle e Gerente de Regulagio, Controle e 1 R$1.800.00
Avaliagdo Avaliagdo =
Geréncia do SAMU Gerente da Divisdo do SAMU 1 R$1.800,00
Geréncia Administrativa Gerente da Divisdo Administrativa 1 R$1.800,00
Coordenadoria de Transporte Coordenador de Transporte 1 R$1.200,00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937.00
Secretaria Municipal de Obras, Infraestrutura e Servigos Piblicos
. . Secretario de Obras, Infraestrutura e
Gabinete do Secretario Servicos 1 R$3.500,00
Assessoria de Engenharia Assessor de Engenharia 1 R$2.000,00
C90{denadona Especial de Limpeza Cgor@enador Especial de Limpeza ’ R$1.300.00
Publica Publica
Coordenadoria de Transporte Coordenador de Transporte 1 R$1.200.00
Assessoria Especial Assessor Especial 2 R$937.00
Secretaria Municipal de Articulagdes Institucionais

Gabinete do Secretario Secretario de Articulagdes Institucionais 1 R$3.500,00
Diretoria de Relagdes Institucionais Diretor de Relagdes Institucionais 1 R$1.300.00
Governamentais Governamentais R
D}rc_:tona de Relagdes com a Sociedade Dyrgtor de Relagdes com a Sociedade I R$1.300.00
Civil Civil
Assessoria Especial Assessor Especial 1 R$937,00




